Nyyssdléd Kari 1997. Akateeminen yrittajyysopetus
ja muuttuvat tydnkuvat

- Yrittdjyyskoulutuksen l&htdkohta on opettaa luo-
maan uusia liikeideoita. Yrittéjyysopetuksen perus-
. kysymys on, voidaanko ihminen ylipaataan koulut-
 taa yrittdjaksi. Akateemiset ja muut pitkalle koulu-
- tetut ovat erityisen vaikea tehtiva yrittajyysopetuk-
. selle, koska koulutustason noustessa yrittdjien
osuus laskee. Artikkelissa kasitelladn muuttuvia
tvéinkuvia ia sisAista vrittdivvitd, milla kirjoittaja tar-
koittaa yrittajyytta tukevia asenteita ja ominaisuuk-
sia. Kirjoittajan mukaan siséinen yrittdjyys sopii hy-
vin koulutetulle eliittityvoimalle. T&lldin yrittajyys
tarjoaa lisavaihtoehdon jo ennestaan hyvissa lgh-
tdasemissa oleville tyttdmille tai muuten vain tys-
hénsé kyllastyneille.
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Nyyssdld Kari 1997. Academic enirepreneur edu-
cation and the changing forms of work

- The starting point of entrepreneurial training is to
teach the creation of new business ideas. The fun-
damental question in enirepreneurial training is
whether it is at all possible to train people to be-
come entrepreneurs. Academics and other highly

educated people are a particularly difficult chal-
lenge for entrepreneurial training since the relative
percentage of entrepreneurs declines as the level
of education rises. The article discusses the chang-
ing forms of work and “inner entrepreneurship;’
which is a term the author uses to describe attitu-
des and personal characteristics which support
entrepreneurship. The author concludes that inner
entrepreneurship suits a highly educated elite work-
force. Entrepreneurship would thus offer an addi-
tional alternative for those unemployed who are al-
ready at an advantage and for people who, for what-
ever reason, are tired of their work.
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