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tdjyyskasvatus: analyyseja, synteesejd ja sovelluk-
sia

Kirjoittajat ovat laatineet artikkelinsa alan opet-
tajille ja koulutuksen suunnittelijoille puheen-
vuoroksi tarkoituksenaan herdttdd kriittisti kes-
kustelua yrittdjyyskoulutuksen sisilidistd ja op-
pimismenetelmistd. He manifestoivat kokonais-

valtaisen ja metataitoja painottavan yrittijyyskou-
lutuksen puolesta. Viheksymattd kognitiivisia
osaarnisalueita (tietoja ja taitoja) kirjoittajat pai-
nottavat yrittdjyyden kannalta tirkeini myds ko-
natiivisten (mm. motivaatio ja tahto) ja affektii-
visten (mm. temperamentti ja tunteet) persoo-
nallisuuden osa-alueiden kehittimisti. Yrittimi-
sen perustan luovat ne henkildkohtaiset valmi-
udet, jotka kumpuavat hyvistdi ammatillisesta
osaamisesta. Koska tdmdin hetken osaaminen ei
valttdimdttd kanna kovin pitkille huomispdivin
vaatimuksissa, on oppimisen taito hyddyllinen
metataito myos ammatillisen osaamisen vaalimi-
sessa.

® MaT11 KoraneN & Pekka RuoHOTIE (2001) En-
trepreneurship education: analyses, syntheses and
applications

The authors have written their article for teach-
ers and education planners in the field with the
aim of provoking critical discussion on the con-
tents and teaching methods of entrepreneurship
education. They argue in favour of holistic entre-
preneurship education which emphasizes meta-
skills. Without disparaging cognitive compe-
tencies (knowledge and skills), the authors
emphasize that developing conative (e.g. moti-
vation and will) and affective (e.g. temperament
and emotions) areas of personality is also im-
portant for entrepreneurship. The foundation
of entrepreneurial activity is formed by the per-
sonal abilities which stem from good profes-
sional competencies. Since today’s competence
does not necessarily guarantee that-oneé can meet
tomorrow’s demands, learning skills are also use-
ful meta-skills for fostering professional compe-
tence.



